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Aviso importante

Os materiais fornecidos do curso sdo de propriedade da The Sage Group plc ou de
suas licenciadas (“Sage”). Por favor, ndo copie, reproduza, modifique, distribua ou libere sem
0 consentimento expresso da Sage.

Este material é fornecido como uma orientagéo geral apenas para fins informativos.
Por conseguinte, a Sage ndo presta aconselhamento de acordo com as informagdes
incluidas. O uso deste material ndo € um substituto para a orientagdo de um advogado,
fiscal ou profissional competente. Em caso de duvida, consulte seu advogado, fiscal ou
profissional competente para obter orientacgao. Este material é fornecido da forma como se
encontra. A Sage ndo faz representagdes ou garantias de qualquer tipo, expressas ou
implicitas, sobre a integridade ou precisao desses materiais de treinamento. Embora a Sage
possa fazer alteragdes a este material de treinamento a qualguer momento, sem aviso
prévio, a Sage nao se compromete a atualizar os materiais de treinamento toda vez que os
produtos da Sage forem atualizados.

O (s) produto (s) da Sage aqui descrito (s) é (sdo) regido (s) pelos termos e condigdes
do Contrato de Licenga de Usuério Final ("EULA") ou outro contrato fornecido ou incluido
no (s) produto (s) da Sage. Nada neste documento complementa, modifica ou altera esses
termos e condigdes.

© 2018 O Sage Group plc ou seus licenciadores. Todos os direitos reservados. Sage,
logos da Sage e nomes de produtos e servigcos da Sage aqui mencionados sdo marcas
comerciais da The Sage Group plc ou de seus licenciadores. Todas as outras marcas

registradas sdo de propriedade de seus respectivos proprietarios.
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1.1 Quais séao as fases do eSocial?

O eSocial é composto por 4 grupos, os quais conforme etapas detalhadas abaixo,

deverdo cumprir com o prazo de obrigatoriedade.

Confira o cronograma de implantacao™

“JeSocial

Grandes entidades optantes 0 SIMPLES, Orgdos publicos
empresas” vnllpu'sunms mf’s‘:r‘-“nnnrsr::gu?m org. internacionais
2019
Cadastros do
empregador e tabelas

Janeiro

2018
[ 2018 |

Dados dos trabalhadores e seus
vinculos com as empresas
(eventos ndo periddicos)

Folha de pagamento

Substituicao da GFIP para
recolhimento de

contribuicoes previdencidarias Outubro

= — 3 =13 —
o = o

2019

Substituicao da GRF e GRRF e
para recolhimento de FGTS Outubro
Especifica

Dados de seguranca e sadide

do trabalhador Julho

' : .
o
-1

Tabelas/Eventos Iniciais

Sao os Eventos que identificam o empregador e trabalhadores, com os dados da sua
classificacao fiscal e estrutura administrativa, assim como as informag¢des que podem ser
utilizadas em mais de um arquivo enviado ao eSocial, que se repetem em diferentes etapas
de envio.

Exemplos de algumas das informagdes enviadas por eventos:

e Informagdes do Empregador
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e Informacgdes de Estabelecimentos e Obras Proprias
e Tabelas de Rubricas, LotagGes Tributarias, Cargos, Fungdes e Horarios
e Processos administrativos e judiciais

e Operadores portuarios

Eventos Nao Periédicos

Os eventos ndo periddicos dependem de acontecimentos no relacionamento da empresa
com trabalhador e ndo tem data fixa para ocorrer, portanto na ocorréncia dos eventos,
deverdo ser enviados ao eSocial respeitando os respectivos prazos.
Inclui-se neste grupo o cadastramento inicial dos vinculos dos empregados ativos, mesmo
que afastados, que deverao ser transmitidos antes da data de inicio da obrigatoriedade do
eSocial para o empregador.
Exemplos de algumas das informacdes enviadas por eventos nao periddicos:
Admissao preliminar e Admissao

e Alteragbes Pessoais e Contratuais

e Afastamentos

e Condigdes Ambientais

e Adicionais

e Reintegragao

e Aviso Prévio e Desligamento

e Dados de Trabalhadores com e sem Vinculo

Eventos Peri6dicos

Sao os eventos que tém periodicidade mensal de envio e representam os valores pagos
aos trabalhadores, gerados automaticamente através da confeccdo de Folha de
Pagamento.
Alguns exemplos de informagdes da folha mensal enviadas por estes leiautes sdo:

e Remuneracao/Folha;
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e Pagamentos de Rendimentos do Trabalho;
e Adquirente Produto Rural;
e Comercializagao Rural PF;

e Desoneracgéao, Simples e atividade concomitante.

1.20 que é Transmissao de Eventos Periodicos?

E 0 envio das informacdes de folha de pagamento. Quando fala eventos periédicos
esta se referindo a informacdes que acontece com uma periodicidade no departamento e
folha de pagamento ocorre todo més, tem que pagar o salario todo més para o funcionério
enguanto estiver ativo.

As informagBes do pagamento mensal serdo levadas para o eSocial através de
alguns eventos que serve para identificar as informag&es para o portal. Para gerar esse
evento ndo é preciso realizar nenhuma informacao. O processo continua o mesmo dentro
do sistema para calcular a folha de pagamento.

Porém ao final da competéncia ira transmitir os eventos para o eSocial, porque o

sistema ndo envia essas informagdes automaticamente para o Portal.

1.3Como vou calcular a Folha de Pagamento quando estou na 3° fase?

A geracgdo da folha de pagamento no sistema ndo foi alterada, ira continuar

realizando os mesmos processos antes de realizar o envio para o eSocial. Tais como:

Adiantamento — A informacgdo vai através da folha de pagamento, ndo precisa
encaminhar nenhum arquivo separadamente.

Férias — gere todas as férias antes de calcular a folha. O aviso de Férias ndo vai para
o portal, porque para o eSocial ndo é obrigatério. Lembrando que as férias ao ser gravadas

sdo levadas como afastamento para o portal. Nao existe férias retroativas!
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Rescisdo - Calcule todas as rescisdes antes da folha de pagamento. Quando grava
uma rescisdo a informacdo vai automaticamente para o portal para comunicar o
desligamento do funcionério. Os valores da rescisdo vdo através da folha de pagamento. E
necesséario que gere a folha de pagamento para funcionéarios que teve rescisdo no més,
para os valores pagos ser comunicados ao eSocial, mesmo processo que ja era realizado
para a comunicacdo da Gfip.

Alteragao de Cargos — Altere o cargo do funcionario antes do calculo da folha de
pagamento, isso para cargos que exista ja no sistema. Os Cargos que séo criadas sé podem
ser vinculadas ao cadastro do funcionario com data superior a comunicacao ao eSocial.

Exemplo:

Cargo criado em 10/05/2019

Alteragao no cadastro do funcionario: 11/05/2019

Nesse exemplo s posso vincular esse cargo a funcionéarios depois do dia 10/05/19,
porque antes ndo existia o cargo para o eSocial, ndo sendo possivel o vinculo de
funcionarios.

Afastamento - Verifique se tem afastamentos pendentes na rotina
acompanhamento de transmissdes. Nao pode conter nenhuma inconsisténcia para nao
ter erro na hora de enviar a folha de pagamento.

Admissdo — Todas as admissdes precisam ser enviadas no minimo um dia antes da
data de admisséo para o Portal. Antes de gerar adiantamento/folha de pagamento verifique
se esta admissao ndao tem nenhuma informacgdo pendente na rotina acompanhamento de
transmissdes.

Obs.: Quando realizada uma admissao preliminar (5-2190) o cadastro da admissao

oficial (S-2200) necessita ser enviado com sucesso antes dos eventos periddicos.

Apos realizar todos os processos de digitagdo do més, sera realizado o envio ao

eSocial seguindo o passo a passo abaixo:
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e Passol:

A empresa deve estar ativa na competéncia da obrigatoriedade de envio dos grupos, de
acordo com Cronograma, para mais informacdes sobre prazos de envio, consulte o Portal
eSocial.

e PassoZ

Para evitar RejeicGes na Geragéo dos Eventos Periddicos, certifique-se de que a Carga

inicial e os eventos Nao Periddicos foram enviados com sucesso, a verificagdo deve ser

realizada através do Menu eSocial>Acompanhamento de Transmissoes.

Efetue a apuracao de encargos normalmente, para gerar as guias de recolhimento e
gerar possiveis arquivos nao periddicos pendentes no més. E os arquivos mensais que ja
eram gerados, normalmente (SEFIP, CAGED, etc). Estes arquivos serdo entregues até a

extingdo, conforme datas determinadas pelo governo.

e Passo3:

Acesse Menu eSocial> Geragao de Eventos Periddicos>Gerar.

sage Linha Office ‘ Eventos Periddicos E3
Még | JULHOD ~ - e =
Nao iniciado
Eventos Periddicos | Fechamento/Reabertura | Totais | Retificaciies de Folha
Arquivos Gerado Enviado Retornado
Evento nao Aguardando | Aguardando | Retornado | Arquive a | Arguivo a com Status
gerados Envio Retorno COM erro Retificar Reenviar Sucesso
5-1200 - Remuneracdo do Trabalhador 0 0 [i] [i] 0 0 0
5-1202 - Remuneracdo de Trabalhadores RPPS 0 0 o y] 0 0 0
5-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho 0 0 o y] 0 0 0
5-1250 - Aquisicdo de Producdo Rural 0 0 o y] 0 0 0
5-1260 - Comercializacio da Producdo Rural Pessoa Fisica 0 o] o] v] o] 0 0
5-1280 - Informagdes Complementares aos Eventos Periddicos 1 v} [i] 1] u] 0 0 4
5-1300 - Contribuicdo Sindical Patronal 0 v} [i] 1] v} 0 0
5-3000 - Exdusdo de Eventos 0 0 1} 0 0 0 0
Excluir Eventos | | Histdrico de Protocolos | Gerar
Legenda
Cadastros ndo Aptos e Processamento Retornado com Erro Enviado e Aguardando Processamento
@ Envio Retornado com Erro &3 Aguardando Envio 0 Processamento Retornado com Sucesso
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e Passo4:

Se houver algum arquivo retornado com erro que demande ajustes cadastrais ou
nas rotinas de origem dos processos, serda necessario reenviar os arquivos. Devera
selecionar a opgéo Histérico de Protocolo e verificar se o Protocolo estd como Retornado

com Erro. Se sim, devera acessar a opgao excluir eventos.

sage |inha Office ‘ Eventos Periddicos (X

Més | JULHO b ~ - - -
e | N3o iniciado

Eventos Periddicos | Fechamento/Reabertura | Totais | Retificaciies de Folha

[ [ Arouives | Gerado | Foviadoe | I I |Rgtprnado| |

sage |.inha Office | Eventos Periddicos X

s | . %

[Evendsage Linha Office | Excluir Periodicos - Gerar S-3000

Excluir | Acompanhamento |  Excluir | Acompanhamento :I]L_
S-1210 5-3000 do S-1210 51200 5-3000 do 5-1200 tatus

]
© X i
= L
:Lagenda

L‘“
() Cadastros niio Aptos a Processamento Retornado com Erro ! Emviado e Aguardando Processamento
@ Envio Retornado com Erro = Aguardando Envio @ Processamento Retornado com Sucesso

Funcionério

002456-MIGUEL SOARES PRINO
002458-JANDERSOMN JOSE DE OLWERA LOPES
002470-JOSE NILTOM DOS SANTOS

S-1200|—
S-1202)1

5-1210|| |
s-1050]| [002471-ANA CAROLINA PEZRANI

5-1260| |002472-MARCELD BATISTA DE CARVALHO

5-1280|| |op2473-LEOMARDD RODRIGUES PALATIN
5-1300
5-3000]H

002474-4ANDRE PEDRO

002475-FLORVALDO EDUARDO DIAS DE OLVEIRA
0024TE-ADAD XAVIER DE AGUILR

002477-LUIS EDUARDO VICENTE
002475-FERNANDO RODRIGUES BRANDAD
002472-BRUNG DA SILVA CAMPOS

KKK AKXAXK AKX

Selecione a matricula do funcionario, excluir os eventos enviados S-1200 e S-1210

1.4Conferéncia de tributos antes do Fechamento Mensal

Apds enviar os eventos periédicos ao eSocial, € necessario realizar a conferéncia
das informagdes, para verificar se existe alguma diferenca entre os valores considerados

pelo eSocial e com os do sistema.
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Verifigue no menu Menu Esocial>Eventos Periodicos se os eventos foram

transmitidos com sucesso antes de iniciar a conferéncia.

Atencdo: o status “verde” com sucesso ndo representa que os valores estdo

corretos, e sim que o envio foi realizado. Portanto, é indispensavel a conferéncia antes do

fechamento.

sage Linha Office | Eventos Peridicos X/
Més | AGOSTO e
.......................... : Em Andamento
{Evantos Pariodicos!  Fechamento/Reaberura  Totals
Aruives Gerada Ernviada Retarnada
Evento ndz | Aguardando | Aguardanda | Retomado | Arguive a | Arguivo a Wn | status
geradas Ervia Retomo | comerro | Retficar | Reenvier | Sucesso
1200) - Resnuneragia da Trabalhador 1 0 1] 1] 1] a s @
5-12032 - Resunergcio de Trabalhadares RFPS a L1 1] 1] o o o
5-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho ] 7 0 ] 0 o I
5-1250 - Aquisigio de Produgo Rural a 0 a a 1] a 1]
5-1260 - ComerdalizagSo da Produgio Rursl Pessoa Fisica ] L] 0 0 0 [u} 0
5-1280 - Infarmaghes Complementares aos Eventes Periddicas a a ] 1] 1] o 1]
5-1300 - Contribuigde Sindical Patronal a a Q 0 1} o 0
5-3000 - Excusio de Evenins a a '] '] 0 o 0
Exduir Eventos | | Hitdrica de Pratocolos | | Reerviar
- Legenda
| ! Cadastros ndo Aptos @ Processamento Retornado com Erro 0 Enviado & Aguardands Processamento
i@ Envio Retornado com Erro & Aguardande Envio @ Processamento Retornads com Sucesso

Acesse Menu Esocial>Eventos Periodicos> Aba totais, selecione evento S-5001

Informacgdes das Contribui¢cbes Sociais por trabalhadores.
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sage Linha Office | Eventos Periédicos
— - . ' e . m 0
EnelW"HiHhre|Cﬁnmhumﬂessumampurhabahadﬂr
CRF Marme nss Detatnes |
i RATIA Q) Ditalt
SO0 drpeatn] [ ©
501 1-nforma) ' p— s petses
| L z APARECD Q) Detalhes
— 2 LIS QUSTAVD 0 Detalres
1 DEBORA Q Detshes | |
| 3 JULIO CESAR L D talhes
i 3 ROMALD Q) Detalhes
3 FELIPE |;:' Detalhes
I FABIO 0 Detaihes
o i O =
[ Exiorr someste a5 awergdacas [
_. Ve = & Publicar | 0
poressra ) gt | gar
Legenda
7' Codasiros nio Aptos @ Pr H 40 com Erro Erwiado o Agusrdando Processamento

i Envio Retorneds com Erra b Agusrdands Envio

& Processamenta Retomsdo com Secesso

Seré relacionado os funcionarios que compde o evento, com apontamento positivo

ou negativo de valores, "maozinha". O Relatério apresenta os valores de cada funcionario,

através da opgdo Detalhes ou se preferir em lote clique na opgéo "Video".

Sugerimos selecionar a opgéao Exibir somente as Divergéncias, gere arquivo PDF,

para conferir com valores da digitagdo e transmitidos ao eSocial. Para conferéncia

individualizada clique sobre a opcdo DETALHES, sera demonstrado Valores eSocial, Folha

e Diferenca.

8/24



— ESOULCTAL, CONTRIBUICUES SUCTATS PUOR TRABACHADUR [S-500T] T WAt
Pag.: 1
Dados do Contribuinte
o Incricio: (2340424 Periodo de Apuracio: 082018 N Recibo: 1100000018157 16655
Dados do Funclionario
CPF: Mame: KATLA
Calculo da contribuicdo previdenciaria do sequradao
Cod. de Receita (e5ocial) Valor C.P. Seg eSocial | C.P. Seq Folha Diferenca
1082-01 - CP descontada do sequrado empregada/avulsn, aliquotas 8%, 9%... 126,89 126,90 126,90 (100
TOTALS... 126,89 126,90 126,%0 0,00
Calculo da contribuicdo previdencidrio do segurado - Por Estabelecimento
Codigo da Lotagio: 920100000000 Tipo de inscrigdo:  CNPD Ne InscricBo: (2340424000120
Categoria: 101 - Empregado - Geral, inclusive o emgregado pdblico da administracio direta €} indireta contratado pela CLT.
Indicador de Conltribuicio Substtuida:
Bases de Cdoulo CP eSoclal Fodha Diferenca
11 - Base de cakulo da Contribuicao Previdendiaria normal. 1.586,20 1.586,28 0,08
TOTAIS... 1.586,20 1.586,28 008
Contribuicio Previdenciinia esocial Folha Diferenca
21 - Valor total descontado do rabalhador para recolhimento & Previdéncla Social, 126,90 126,501 (00
TOTAIS... 126,90 126,50 0,00

Considerando o apontamento/valor constante na coluna Diferenga. Acesse a

digitagao de holerite (Menu Processos>Digitagdo de Holerites), localize o funcionario, e

realize a conferéncia para identificar o evento/verba que apresenta a diferenca.

Hoe Conpiincn 566 2018 | Més/anoencerradol | :

r= ; : -~ Cadastro de Funciondriod
cédgo (100274 | [T [kaTEA -IM  Too | Mensal '~ [ oemitido Cadastro de Eventos

e R e ——— e Ml N - Tabela de INSS
Cargo | AUXILIAR DE ARMAZEM AdmissZo 21122015 Depto 9201 0000 0000 MAGAZZNO | Tobals d& TFRE
e = : ---Tabela de DSR
T Codigo Descricao Ref. Sal. Venamento Desconto A aba \to /Retomo
A| 0001 [sALARIO 30,00 1.498,00 0,00 Buplo Vinaso
D| 0831 [HORAS EXTRAS 60% 7,03 76,81 0,00 -~ Férias Indviduals
c| 1080 |D.5R. 5/ HORAS EXTRAS 0,00 11,38 0,00 e i
D] 1081 [D.S.R. S/ ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,01 0,00 Digitag3o de Faitas
D| 1112 [ADICIONAL NOTURNO 30% 0,04 0,08 000 | Empréstmo

—————————— ! -~-Yale Trarsporte
C| 1480 |ARREDONDAMENTO ATUAL 7,00 0,03 ooa | oot
D| 5006 [DESC.VALE REFEICAO 0,00 0,00 92,00 ,

Totas | 1.586,31 1.020,31
Valor liquido 566,00
T Sal. Contr, IN.S.S. | T B. INSS com Duph Vinculo Data Pagto. {e-Social):
Legendss @ [ |l 1.595,28| |[c | 0o0|@ [ 3t/os/2018]
SaldrioBase T Bass Calc. F.G.T.S. FGTS. T  BassCdc.IRRF. Faixa
[ 1.498,0000 | [c || 1.566,28 | 12690] [c | 1.459,38 | [wos [ 0,00
—— —— ‘ : = 2
e e e 1 e || X I 2 ©
{Primeiro || Anterior || Proximo | Utimo | | Novo |fDigtac3o || Alferar || Exdur Recaioulo Sar
Ao identificar o evento que apontou a diferenga, acesse

o

Menu: Arquivos>Eventos>Cadastro, localize o evento em questao, verifique as incidéncias

e respectivas configuragcbes. Havendo dlvida na configuragao do evento transmitida ao
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eSocial, acesse o Portal e verifique. Ap6s as devidas alteragdes/correcdes, grave o evento

e aguarde Retorno Status Verde Transmitido e retornado com sucesso.

Cadastro de Eventos FP
Cadastro  Pesquisa
Coago: | 1112 Descriclo: | ADICIONAL NOTURNO 30%
Configuragoes para calculo no Sistema native |9
Configuragoes para célculo no eSocial
7
Rescisao (TRCT) A8 - Adicional
— hedéncias
[IRRF  wom [] & Féras [4on | 11 - Rendimentos Tributévess Base de Calculo do RRF — Remuners | Processos - | RS
Flinss [[] s/ Féras ;|-Buedec6undosmuﬁu¢umu—&‘hmd‘ecm |Processos -INSS
Flecrs 11 - Base de Cilcuo do FOTS e szcessos-F,GTS
[JcsL (Sinacal) 00 - Nio & base de cdicul || Processos - CLS.
— Configuraciio de DSR — F
[Inormal [ Horas t& [ Adicional Noturno  [] Sobre Comasionista Gestio de Custos | ?
— Repercussdo
1@ saléro  [AFinas A Aviso Prévie [FlRend. Trbutivel (DIRF) +08 [ vencmento RAIS

Status eSocial 5-1010-Tabels de Rudrcos

(<] 'a“""""’"“s'. | e | X |['H %

| Primoiro | Antonor | Préximo | Uitimo | Novo | Atersr | Exchuk | Gravar  Cancelar

@ Transmtido Retornado com Sucesso 0 Histérico de Protocoios

©

Ser

A conferéncia deve ser realizada através da digitagdo de holerite do funcionario

no Campo Sal.Contrib.INSS e o Valor Descontado de INSS - Evento 9860.
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Més Competéncia |08/2018 | Processamento: ® On -LINE O OFF -LINE [Z]

= e e x - — Cadastro de Fundonarios
Codigo | 000233 MESSIAS -[M | Too | Mensal [v| T pemitido Cadastro de Eventos

= = — — g Tabela de INGS
Cargo W‘ | Admiss30 | 18/04/2018 Depto Egzﬁooos, oooo_r;nftwoars ] Tabela de IRRE
3 Tabela de DSR
T Cédigo Descricio Ref. Sal. Vencimento Desconto A Afastamento / Retomo
o| 1527 [PREMIO META 0,00 181,24 0,00 Dupio Vincuo
o| 4565 |AUDA DE CUSTO 0,00 100,00 0,00 — Férias Indviduais
8| 5008 |ASSISTENCIA ODONTOLOGICA 1,00 0,00 19,25 el
D| 5610 [ADIANTAMENTO (VALE) 45,00 0,00 949,34 = Digitagso de Faltas
8| 5773 [sEo FRancISCO 1,00 0,00 73,45 Empréstmo

Vale Transporte
[c] 9880 [rnsss. 9,00 0,00 21521 | sl
Totais 2.974,30 1.257,25
, Valor kquido 1.717,05
T Sal. Contr. IN.SS.] T B. INSS com Duplo Vinculo Data Pagto. (e-Social):
1
Legendas ) [c 2.391,17 || [c | 0,00 @ | 31/08/2018 |
Sd&ioBase T Base Cale. F.G.T.5. FGTS. T Bage Calc, LR.R.F. Faixa
| 2.109,6400 | [C | 2.391.17 || 191,29] [c || 1.986,37 |[%od| 7,50
O|lo|afa||l+ || B[ e[ x| @ o

Primera || Anterior || Broximo | (itmo | | Novo || Digtac3o || Alterar || Excur | || Recildo Soir

Apds todas as verificagbes e corregdes, acesse em Menu eSocial>Eventos

Periédicos - Reenviar.

sage Linha Office Eventos Periodicos X
Mies AGDSTO -
L Em Andamento
{Eventos Penddicos: Fechamento/Reabertura  Totals
Argquivos Gerado Emviado Retornada
Eventn nda Aguardando | Aguardando | Retomada | Arguivoa | Arquive a com Status
gerados Errvia Retorno | comerro | Rethcar | Reenvisr | Sucesso
1200 - Remuneracio do Trabalhador [1] 0 0 0 0 1] s @
5-1202 - Remunerscio de Trabalhadares RFPS a 1] o Li] o o o
5-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho a 0 o 0 o o =0 ®
5-1250 - Aquisigio de Produgio Rural 0 a 0 0 0 '] ] M
£-1260 - Comercalizacio da Producio Rural Pessoa Fisica 1] ] 0 0 ] 1] ]
5-1280 - Informacies Complementares acs Eventos Periddicos 1] [} 1] 0 o 1] o
5-1300 - Contrbuig3o Sindical Patronal a a a 0 a 1] o
53000 - Excusio de Eventos 0 '] 0 0 0 0 ]
Ewdiuis Eventos I | Hetdrico de Pratocolos Reerviat
~ Legenda
Cadastros ndo Aptos @ Frocessamento Retornado com Emo © Enviacka & AQuardando Processamento
@ Envio Retornado com Erro & Aguardando Envio @ Processamento Retornado com Sucesso
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Ao obter

Retorno Status Verde, transmitido e

sage

retornado com sucesso,

acesse novamente Aba Totais e verifiqgue a atualizagdo das corregdes, validando a

conferéncia.

A rotina Geragao dos Eventos Periddicos, possui também o campo Ocorréncias,

com descricdo das ocorréncias. O relatério aponta por exemplo se ha funcionario com

digitacdo que esta compondo os valores periddicos, porém seu cadastro esta inapto,

portanto, ndo transmitido ao eSocial, nesse caso sera necessario realizar as devidas

configuragdes de aptiddo no cadastro, realizar a transmissdo do funcionario e reenviar os

eventos periddicos.

sage L inha Office ‘ Eventos Periédicos %]
Més | JANEIRO =
Nao iniciado
Eventos Penddicos  fechamanto sabert Totais e F
Arquiivos Gerado Enviado Retornado
Evento ndp | Aguardando |Aguardando | Retormado | Arguivo a | Arguivo a com Status
gerados Envio Retorno comerro | Retificar | Reenwviar | Sucesso
5-1200 - Remunerag3o do Trabakhador 0 [1} 0 1} 0 (1] [i]
5-1202 - Remuneracdo de Trabalhadores RPPS 1] [i] 0 [i] i] 0 [i]
5-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabakho 1] 1] 0 [v] 1] 0 [v]
5-1250 - AquisicBo de Producio Rural 1] a ] a 1] o o]
5-1260 - Comercializagdo da Produgdo Rural Pessoa Fisica 0 0 0 0 0 0 a
5-1280 - Informacies Complementares aos Eventos Penddicos 0 0 0 0 0 [} a
5-1300 - Confribuicdo Sindical Patronal 0 0 i} 0 0 ] a
S-3000 - Bxclusdo de Eventos 1] 1] ] 1] V] 0 1]
Excuir Eventos | Histdrico de Protocolos | Gerar |
Legenda
Cadastros nao Aptos e Processamento Retornado com Erro Enviado e Aguardando Processamento
@ Envio Retornado com Erro & Aguardando Envio @ Processamento Retornado com Sucesso
LTDA
q LTDA Datar 05N 220N8
M
LISTAGEM DE OCORRENCIAS Pag: 1
Empresa: LTDA Endereco: AV He
Cédigo| Home do Funcionirio | Descricso da ocorréncia
000058 CICERD Funcionano Nso Tranzmilido - O cadastro de funcionano precisa estar aplo
& 2er enviato 80 e-Social antes do envio dos eventos Penddicos.
& Funciondrio NSo Tranemilido - O cadastro de funciondrio preciss estar splo
DDODE9  JESSICA
e £ Ser enviado 80 e-Socil antes do ervin dos eventos Penddicos.
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O evento S-1210, esse arquivo tem foco na apuracao do IRRF e nele sdo informados
os eventos dos recibos relacionados ao imposto de renda. Acesse Menu Esocial>Eventos
Periodicos> Aba totais e selecione o evento S-5002 para conferir os valores de IRRF.

Os valores serdo apurados no sistema considerando as mesmas regras da Dirf,
portanto os campos de validagdo para administragdo dos dados/valores sdo: opcao "Irrf no
Adiantamento" no cadastro da empresa e Data de pagamento eSocial na digitacdo de
holerites.

Semelhante ao conceito do evento S-5001 e S-5002 na rotina Menu Esocial>Eventos

Periodicos> Aba totais tera acesso ao evento S-5003, responséavel pelos valores de FGTS.

1.5Fechamento e Reabertura de Movimento

Para consolidar as informagdes dentro do portal é necessario realizar o Fechamento
de Movimento. Responsavel por avisar ao eSocial que as informagdes enviadas através dos
Eventos Periddicos sédo os valores correspondente a folha de pagamento da empresa. Esse
é o processo de finalizagao da folha dentro do eSocial.

O fechamento deve ser encaminhado até o dia 07 do més subsequente.

Acesse Menu Esocial>Encerramento e Reabertura de Més, clique sobre o Més
desejado/ativo e clique em Encerrar.

O procedimento de Encerramento de Més, realizada o Fechamento dos Valores de
folha de Pagamento gerando os devidos eventos para transmissdo eSocial, portanto apés
o Encerramento apresentara a tela'Apds o retorno do arquivo S-1299 com sucesso execute

a rotina de "Final de Més".
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Encerramento/Reabertura do Més/Ano | Cutubro 2018 = Informar competéncia sem movimento 0

ﬁ Janeiro t—‘*} Abril li—‘*} Julho ﬂ () outubro

Cl  Feyereiro li—-‘J Maio B Agosto li—-‘J Nowembro B 13° Saldrio

& Marco Junho ﬂ Setembro ﬂ Dezembro

........................ . 1 Aten g 5 l:l x

r ©
. Encerrar Reabrir || A Sair
Status eSocial S-1238-Reabertura dos Evy | Més/tno encerrado com sucesso! '9 Histdrico de Protocolos
Status eSocial 5-1238-Fechamento dos E ¥ |Histérico de Protocolos

Status S5-12895-Solicitagdo de Totalizagio pe

@ s

Conting&ncia
0 arguive de Contingéncia pode ser enviado emergencialmente ao eSocial para
recebimento dos "Totais™ em caso de falha no Fechamento (5-12599).

Contingéndia (0/3)

A abertura de uma competénda para retificacdo ou exdusdo de eventos pode impactar as competéndas sequintes,
Meste caso, todas as competéndas afetadas predsam ser reabertas e retificadas para o e-Sodal, Lembrando que
sera necessario um nova fechamento e recalhimento de diferencas dos encargos devidos, quando for o caso. Para
reabertura sem necessidade de retificacdo, apenas execute o encerramento novamente.,

Atencdo: Para empresas Matriz e Filiais, o fechamento é realizado somente na
Matriz.

Caso a empresa necessite abrir a competéncia para alterar/corrigir valores, é
possivel através do envio do evento S-1298. Para isso acesse Menu Esocial>Encerramento

e Reabertura de Més, clique sobre o Més desejado/ativo e cliqgue em Reabrir.
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ﬂ Janeiro E} Abril
ﬂ Fevereiro E} Maio
ﬂ Mar ‘_ﬂj Junho

Encerramento/Reabertura do Méslano | Cutubro

E\} Julho
E} Agosto
a Setembro

Folhamatic Folha de Pagamente ot

-
Encerrar

1 Més/Ano reaberto com sucessal
Status eSocial S-1258-Rasbertura dos o /

Status eSocial 5-1Z55-Fechamento dos

Status S-1235-Solicitagio de Totalizagss

ﬂ 13° Saldrio

©

Sair
9 Histdrico de Protocolos
g Histarico de Protocolos

9 Historicn

Contingé&ncia

0 arguive de Contingéncia pode ser enviado emergencialmente ao eSocial para
recebimento dos "Totais™ em caso de falha no Fechamento (5-1299).

Contingéncia (0/3)

A abertura de uma competénda para retificacdo ou exdusdo de eventos pode impactar as competéndas sequintes.
Meste caso, todas as competéndas afetadas precsam ser reabertas e retificadas para o e-Sodal, Lembrando que
sera necessario um novo fechamento e recolhimento de diferengas dos encargos devidos, guando for o caso. Para
reabertura sem necessidade de retificacdo, apenas execute o encerramento novamente,

1.6 Conferéncia de tributos ap6s do Fechamento Mensal

Com o envio S-1299 realizado com sucesso, serd retornado ao sistema folha de

pagamentos os eventos totalizadores de INSS, IRRF e FGTS.

Acesse a rotina menu eSocial>Eventos Periédicos>aba Totais e selecione o evento S-5011

para valores de INSS, S-5012 para IRRF e S-5013 para FGTS..

Na aba Totais, sdo recebidos os arquivos de retorno dos valores que constam na

DCTFWEB, depois do Encerramento de Més, contendo o Célculo e valores calculados

referentes a Pagamento da Guia de Recolhimento.
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O evento S-5011 trata-se de um retorno do Ambiente Nacional do eSocial para o evento de

fechamento de eventos periédicos, S-1299, ou para o S-1295 - Solicitagdo de Totalizagdo

para Pagamento em Contingéncia. Objetiva mostrar ao declarante, com base nas

informacgdes transmitidas nos eventos iniciais, de tabelas e periédicos, o total da base de

calculo por categoria de trabalhador, por lotagao tributaria e por estabelecimento. A partir

dessas informacdes sdo apurados os créditos previdenciarios e os devidos a outras

entidades e fundos. Dentro do Sistema> Aba Totais>S-5011, cada cédigo de Lotacdo

retornard com os valores enviados a DCTF.

PROVENTOS
Cod Descrigio Ref Valor Cod Descrigio
001 | SALARIO 870,00 7096509 | 5600 | DESC. OE FERIAS RECEBIDAS
0500| 8ONUS 150000 | 5610 | ADIANTAMENTO (VALE)
0770 | comIssAo 52.909,12 | 5690/ INSS &/ 13° SALARIO
0790 FREMIAGAD 1533,74 | 5700| IRRF S/ 13° SALARIO
1180 FERIAS GOZADAS /RECEBIDA 38,00 356872 | 5620 |LiQUIDO DARESCISAD
1220/ D.SR S/ COMISSOES 703,92 7.838,39 | 5840 CONTRIB. ASSISTENCIAL
1240 | AVISO PREVIO INDENIZADO 30,00 14.000,00 | 6001 | DESCONTO DE FARMARCIA
1270| 13 SALARIO 700 816667 | 6002| DESCONTO DE EMPRESTIMO
1290 | FERIAS PROP. IND. RESCISAQ 800 933333 | 6014 DESCONTO DE CESTA BASICA
1400 | REEMBOLSO 70,00 | 6015| DESCONTO DE ACADEMIA
1440 1/3 FERIAS RECEBIDAS 1.189,57 | 6018 | PLANO DE SAUDE
1450| 1/3 FERIAS RESCISAO 3500,00 | 6022 DESCONTO ART 462 CLT
1470/ SALDO SALARIO RESCISAQ 6,00 2800,00 | 9850 INSS SFERIAS
1630 | MEDIAS DE HORAS EXTRAS 1.106.41 | 0860(INSS.
2001 | ADICIONAL POR TEMPO DE SE 700 196544 | 9870|1RRF
3000| PLR PROPORCIONAL FAGOE 900 923,99 | 9890 TOTAL DE DESCONTOS
3003 | AJUDA DE CUSTO 900,00 | 9930|FGTS
3015 | BOLSA DE ESTUDOS 1.00 150,30 | 9970 | BASE IRRF SIFERIAS
3024 | INDENIZAGAO FOR DESLOCA 300,34
4025 FERIAS IND. S/ AVISO PREVIO 1,00 1.166,67
4940 [ 13* IND. SIAVISO PREVIO 1,00 116667
4954 1/3 SOBRE MEDIAS 39880
0880| TOTAL DE VENCIMENTOS 185.64225
9900/ VALOR LiQUIDO 84.5476:
boto]esse iciiciiomss 155.198,62
0013] BASE INSS DO SEGURADO 12573215
0020/ BASE CALCULO FGTS 14308528

‘ sage inha Office | Base de Calculos INSS

Dados do Contribuinte
Nolnsogho| 72251461
ClassificagBo Trbutiria Pessoas dridcas em Gesal

1-Mi F3 Zode

Vo CP Descontadd o Sequrado oz

fesdos g @
Dados do Departamento
e— 020500000000 Nolracrgio| 7286196100014
MiotaRAT | 3 FA 05000 | RAT Apstdo| 1,500 [ferceros

________________________

Valores s bases, do & dedugdes d

Periodo de Apuracho | 03/2018 | NoRecho | 1.1.0CO00DON27EEBSO412 | nd, Cooperata |0 N0 & cooperata

Indcadr de Congrugho O | 0-NBo € Corstrutors
Vakr C° Cakoulado do Segurado

{Valores do Departamento | gage Ags, Prod. Rural  Info. Comerc. Prod. Rural  Tnfo, contd, socis
% P

25032,74

CNAE 1081302

e |64 Préweo

FPAS %07

Grupo de Inadinca 1-Normal
Codagn da Categiria do Trabahadr | 101 - Empregado - Gerdl, ndu

- Bl
i

Instrugiies de conferéncia do S-50

dreta cu indeeta contratado pela AT,

Bases do Clloub O Ve Bases CPIncd, Suspensa | Valor SEST/SENAT #50cal
[Base CP 8/ Adccndl 155.198,62| |Base O 8/ Adoondl 0,00| [Vaker cakulado de SEST 0,00
Base P Adcond - 15 anos 0,00 [Base C° Addond - 15 anos 0,00| [Vefor cakuiado de SENAT 0,00

P Adoiod - 20 anos. 0,00| [Base C° Adiciondl - 20 anos 0,00| [Vake descontado de SEST 0,00

4 [Base CP Adwona - 25 2nos 0,00| |Vakor descontado da SENAT 0,00

AIS 155.198,62 | [TOTAIS 0,00] |TOTAIS 0,00
S, FandaMlaterndade | esocel
Valor de Saldio Farnda 00
Valor de Saléro Matemidade 0,00
TOTAIS 0,00

e I N

& b | e (D oM | s

Na aba Info.Contrib.Sociais apresentara os valores rateados que devera ser

conferidos junto com o Resumo da folha de Pagamento de cada Lotagdo(Departamentos).
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sage Linha Office ‘ Bases de Calculos INSS EEI
Dados do Contribuinte
N© InscricSo e 94993382 5 Apuracio | 09/2018 | NeRecho | 1.1.0000000002042098594 | Ind. Cooperativa | 0 - N3o & cooperativa
Classificag3o Tributdria | Pessoas Juridicas em Geral
]hgimﬁuo de Base | 1-Ha informacies com apuracdo de contribuicies sociais Indicader de Construcdo Civil | 0 - N30 & Construtora
Valor CP Descontado do Segurado | _71354,80 Valor CP Calaulado do Sequrado 71363, 76
Informagdes do Estabelecdimento  Informacies consolidadas das contribuigies sodiais 57.95
CMAE Preponderante | 3104700 | Aliquota RAT | 3 | FAP 1,1130 | Aliquota RAT Ajustado 3,3380 | Mo InscricBo

Departamento  Base Aquis. Prod, Rural  Info. Comerc. Prod. Rural  Info. contrib. sociais

Info. contrib. sociais devidas a Previdéncia Social e Qutras Entidades e Fundos, consolidadas por estabelecimento e por codige de Receita.

CODIGO DE RECEITA (e-SOCIAL) Valor V. Suspenso I_l
GILRAT Ajustado - %% 24.778,72 105,99
Salario-Educagio - 2,5% 18.557,50 81,62
IMCRA -0,2% 1.434,60 6,53
SEMAL - 1,0% 7.423,00 32,65
SESI - 1,5% 11,134,50 43,97
SEBRAE - 0,6% 4.453,80 19,59
Empresa (s/Empreg/Avulsos)- 20% 145.460,03 653,03
Empresa (s/Contrib. Indiv.) - 20% 1.059,59 0,00
Adicional Ag Moc 15/20/25 anos - 12%,/9%/6%: 4,336,258 59,45
TOTAIS 221.688,02 1.010,83

=l

B video ; Publicar
s S C A X
&L Arquive | [mpressora | e-Mail Sair

Resumo da Folha de Pagamento como conferir com o relatério S-5011, empresa e

segurados.

Parte Empresa:
e Gil Rat Ajustado (evento 9910 do resumo * (INSS empresa + RAT ajustado)
e Salario Educacao (evento 9910 do resumo * Porcentagem)
e Incra(evento 9910 do resumo * Porcentagem)
e Senai(evento 9910 do resumo * Porcentagem)
e Sesi(evento 9910 do resumo * Porcentagem)
e % Transportador = evento 4999 * % Empresa

e Terceiros = Evento 9910 * % Terceiros
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Deducéao FPAS = Salario Familia e/ ou Salario Maternidade (eventos 1160 +1167 +

1168 + 1169 + 1190 + 1197 + 1198 + 1199 + 4900).

Segurados:

sage

e Soma dos valores de INSS descontado dos funcionérios (eventos 5690 + 9850 +
9860 - 4986).
e Rat Diferenciado (soma dos valores de INSS descontado dos funcionarios (eventos
5690 + 9850 + 9860 - 4986)* a porcentagem do Rat Diferenciado.

0002 | DSR FERIADO 2.00 144,90 | 5523 |vaLe 10.431.69
DDO5 | INSS - AUXILIO DOENGA 86,00 4091.26 | 5525 |REFEIGAD 262,00 §.366.60
0810 | HORA EXTRA T0% 544 25 754132 | 5600|DESC. DE FERIAS RECEBIDAS 34,000 52
0820 | HORA EXTRA 110% 3375,38 £9.203.25 | 5510 |ADIANTAMENTD (VALE) 10415,00 226.959,25
0F31 | NONA HORA TO% 36,20 944 12 | 5650 |FALTAS (DIAS) 3.00 158,03
1000 | FREMIO 12 573.10 | 5660 |ARREDCNDAMENTD ANTERIO 133.85
1001 | INSS-COMPLEMENTO 330 DIA 30,00 226.00 | 5780|VALE TRANSFORTE 726,00 13.346.58
1004 | ABONC DIFERENCA 23400 B810 PENSAC ALIMENTICIA 334 99 13.193.18
1040 | ADICION. INSALUERIDADE 495 00 597975 5811 PENSAD ALIMENTICIA 20.00 38383
1067 | FENSAD ATE 65 ANCS 30.00 125700 B5312 FENSAC ALIMENTICIA 2500 47979
1078 | D.5.R. S FREMIC 148,00 3.144.35 | 5837 |ASSISTENCIA MEDICA SAO MI 48,00 12.497.80
1080 | D.5R. 5/ HORAS EXTRAS 19.497 39 | 5533 |SAMED - SERVICOS DE AESIS 37.00 5234 11
1081 | 0-5-R. S/ ADICIONAL NOTURN 1.564.21 | 5835 |SAMED - SERVICOS DE ASEIS 18.00 183.60
1110 | ADICIONAL HOTURNG. 254,90 1.564,21 | 5850 |SAIDAS E ATRASOS (TTH) 157,51 1.295.70
1140 | AUXILIO ENFERMIDADE. 41.00 2 /3034 | 5851 |DESCONTD DER 3.00 3162
1158 | AUXILIC CRECHE 30.00 163500 | 5352 | DESCONTO AD. SALARIO INSS 1.439.09
1180 | BALARIS MATERNIDADE (EMF 17,00 1.561,87 | 6502 | DROGARIA ESTRELA 5.785.69
1180 | FERIAS GOZADAS /RECEBIDA 425 00 27657917 | 3910|DESC. COMPL. SAL. ANTERID 1654833
1260 | CRED. COMPL. SALARIAL 57230 g911 |DESCONTS COMPLEMENTS F 1.407.535
1440 | 1/3 FERIAS RECEBIDAS 9.363.65 | 5951 |DESC. ARREDONDAMENTD AD 111.97
1480 | ARREDONDAMENTO ATUAL REE. OO0 137.39 | | 9860 | INSS S/FERIAS 309357
1630 | MEDIAS SOBRE VARIAVEIS 425,00 2203,07 | |s860 | 1.M.5.5. 2686,00 67.371.23
4897 | AJUDA DE CUSTO 22,00 645,93 | o8TO[IRAF. 387.50 4041.99
4906 | ADIC. INSAL. 5/ FERIAS 511.66 | 9800 | TOTAL DE DESCONTOS 414911 88
4810 | ADICIONAL FERICULOEIDADE 210,00 538147 | 9830 (F.GTE 59 82610
4054 | 172 SOBRE MEDIAS. 425 00 73434 | 0040 |BASEDE CALCULD IRRF 326502 35
4980 | SALARIO INSS 115,00 6.790.83
4551 | CONTRIE. INDIVIDUAL - AUTO 400 4 097.95
45572 | CONTRIE. INDIVIDUAL-PRO LA 1.200.00
G330 | TOTAL DE VENCIMENTOS 75T ER5.88
3800 | vALOR Liauino 342 574.00
Pgm BASE Pr CALCULO INSS 742 30018
o011 | BASE INSS CONTR. IN &7 5207 05
G513 | BASE INSS DO SEGURADD 726 ERT 83
o014 | B. INSS Cf DUPLO VINCULO 564530
ooo2( | BASE CALCULO FGTS 740 090,98
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Realizando a Conferéncia entre os Valores da aba Totais evento S-5011 e Portal

eSocial, se os valores estiverem corretos, devera acessar o portal do ECAC pelo link abaixo.

https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login/index

CODIGO DE ACESSQ

7 rectareder
(@cac

CENTRO VIRTUAL
DE ATENDIMENTO

Para cadastrar um procurador, o contribuinte pode utilizar: CPFICHNFJ

== a opgdo "Procuragdo Eletrdnica”, disponivel no Portal e-CAC
(o contribuinte & seu procurador precisam ter certificado
digital); )
g CODIGOD DE ACESSO
== 3 op¢do "Solicitagdo de Procuragdo para a Receita Federal™,
disponivel fora do Portal e-CAC (apenas o procurador precisa
ter cerlificado digital).

SENHA

Avancar

ATENGAO :

As informagies confidas nos sistemas informatizades da
Administracdo Plblica estdo protegidas por sigilo. Todo acesso é
monitorado e controlado. Ao dar continuidade a navegacdo
neste service o usudrio declara-se ciente das responsabilidades
penais, civis e administrativas descritas na Politica de
Privacidade e Uso

Saiba como gerar o codigo de acesso

CERTIFICADO DIGITAL
Se voce ja possui ceriificado digital, clique
na imagem abaixo

*s32:_Certificado
5

s Digital @)

Saiba mais sobre Certificado Digital

Deveré realizar a conferéncia dos valores de DCTF e em seguida Transmitir a guia

para pagamento.

Titular do Cartficado: |
Responsivel Legal: 04

P
@cac

CENTRO VIRTUAL o et i’
OE ATERDIMENTO o

Dados Cadastrais - Créditos Vinculiveis~

DEBITOS APURADOS

Tributos/Cadiges de Receita

O —
0

Total CONTRIBUICAD PARA OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS

Sair com e X

ﬁmmrwﬁlde scessa il Vooé tem uma nova mensagem

Aplicar Vinculagio Automitica Relatérios -

SALDO A PAGAR
Salario-Maternidade
68,

A1
B9
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1.7 Solicitacdo de Totalizacao para Pagamento em Contingéncia

O evento S-1295 é destinado a solicitar a totalizagao das Contribuigdes Sociais e do
Imposto de Renda, com base nas informagdes transmitidas para o ambiente nacional,
quando houver insucesso no encerramento normal dos eventos periédicos (realizado pelo

envio do evento S-1299).

Deve ser transmitido entre os dias 01 e 20 do més subsequente ao da apuragéo

mensal e do més de dezembro no caso da apuragao anual (Décimo-Terceiro).

Trata-se de uma solugdo de contingéncia para a hipdtese de insucesso do
fechamento dos eventos periédicos, para ser utilizada quando inexistir condi¢cdes para
proceder o ajuste que motivou o insucesso do evento S-1299. Ex.: Impossibilidade de envio
de remuneracgédo de determinado trabalhador e proximidade de encerramento do prazo de

vencimento dos tributos.

Importante:

e O envio do evento S-1295 nao cumpre a obrigagdo acessoéria de efetuar o
fechamento dos eventos periddicos. Este cumprimento somente ocorre com o
envio com sucesso do evento S-1299.

e Por se tratar de uma contingéncia ha um limite de trés (3) envios deste evento por
periodo de apuracgéo.

e Transmitido o evento S-1295, o posterior envio com sucesso do evento de
fechamento total (S-1299) retornar4d com o célculo de todas as contribuicdes
devidas no periodo de apuragao e ndo apenas do saldo entre este (total) e 0o apurado

com a entrega do evento S-1295.

Para enviar o evento S-1295 acesse Menu eSocial>Encerramento e Reabertura de Més.
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O sistema habilita a opgéo de envio do arquivo S-1295 somente apds uma tentativa de

Fechamento (envio do arquivo S-1299), retornar com erro (Status = vermelho), nessa
situagdo o periodo ndo pode estar encerrado.
sage Linha Office | Eventos Periédicos X/
Més | MAIO
: Em Andamento
Eventos Periddicos |Fechamento/Reabertura; Totass
Gerado Enviado
Evento Aguardando|Aguardando| Retornado Status | Info.
Envio Retorno com erro
5-1298 - Reabertura dos Eventos Periddicos 0 0 0
5$-1299 - Fechamento dos Eventos Periddicos 0 0 1 @
Contingéncia
0 arguivo de Contingéncia pode ser enviado emergencialmente ao eSocial D .
para recebimento dos “Totas"™ em caso de falha no Fechamento (S-1299). Coatingliaca 01/ kpetiesa da protomios Endar i
Legenda
(' Cadastros nao Aptos 6 Processamento Retornado com Erro Enviado e Aguardando Processamento
& Envio Retornado com Erro {» Aguardando Envio & Processamento Retornado com Sucesso
Nesse contexto €& possivel encaminhar a contingéncia através do

Menu eSocial>Encerramento e Reabertura de Més. Clique sobre o “botdo” contingéncia na

tela de encerramento/reabertura. Sera gerado e enviado o arquivo S-1295 ao eSocial.
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Fechamento/Reabertura dos Eventos Periodicos para o e-Social

Encerramento/Reabertura do Més/Ano | 114 T‘ 2017 j' nformar competénca sem movmento 0
() Feverero ﬁ} Mao ;} Agosto oy Vovembro (5 127 sebro
63 Margo é} Junho &3 Setembro é} Dezembro

& | o | - ©
7lm );\mw | S— “ 4
Status eSocial S-1256-Reatertid 0os Evertos Perddcos g Aguandancd Envi i’ﬁ;&;ﬂ;ﬁ;;;ﬁ
L—/
Status eSocial 5-1295-Fechamento dos Eventos Penddicos (@) T Retormaco com @ ratros ce Protocoes
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3 Contingéndia

O arquivo de cia pode ser enviado emergenciaimente ao eSocal para Contingénda (1/3)
recebmento dos “Totais™ em caso de faha no Fechamento (S-1299)

A abertura de uma competindia para retificaciio ou excdusdo de eventos pode impactar as competéndas seguintes.
Neste caso, todas as competéncias afetadas precisam ser reabertas e retificadas para o e-Sodal. Lembrando que
serd necessénio um novo fechamento e recollimento de diferencas dos encargos devidos, quando for o caso. Para
reabertura sem necessidade de retificacio, apenas execute 0 encerramento novamente.,

O evento S-1295 possui algumas regras importantes:

e Entre os dias 01 e 09 de cada més, o evento somente pode ser enviado até trés (3)
vezes por periodo de apuragéo; Entre os dias 10 e 31 de cada més, pode ser enviado

um evento por dia;
e Suaaceitacdo so é possivel caso nao sejam satisfeitas as regras estabelecidas para

o evento S-1299;
e SO éaceitoentre osdias 01e 20 do més subsequente ao do periodo de apuragéo, no

caso de apuragao mensal .

1.8 Principais duvidas sobre a DCTFWEB

Qual é o prazo de entrega da DCTFWeb para o grupo 2 do eSocial e da EFD-Reinf?

A fase 4 do eSocial corresponde ao inicio da obrigatoriedade do envio da DCTFWeb,

porém, existe uma divisdo para as empresas do grupo 2 do eSocial e da EFD-Reinf:
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Abril/2019 - Substituicdo da GFIP para recolhimento de Contribuigcbes Previdenciarias -

empresas com faturamento superior a R$4,8 milhdes.

Outubro/2019 - Substituicao da GFIP para recolhimento de Contribuigdes Previdenciarias
- Demais obrigados, exceto érgaos publicos e organismos internacionais bem como
empresas constituidas apds o ano-calendario 2017, independentemente do faturamento
(ver Instrugao Normativa RFB n° 1884, de 17 de abril de 2019).

O que é a DCTFWeb sem movimento?

A DCTFWeb somente pode ser transmitida com situacdo “sem movimento” se o
eSocial e a EFD-Reinf ndo possuirem movimentacdo, ou seja, se um deles possuirem
alguma informacao, a DCTFWEB automaticamente ndo é considerada sem movimento.
Lembrando que para a DCTFWeb, as informagdes sdo unificadas na matriz, gerando um

Unico DARF.

Como funciona o processo de compensacgao e retengao de notas fiscais na DCTFWeb?

Até o inicio da obrigatoriedade da DCTFWeb, os valores de compensacgao do salario
familia e maternidade, assim como as retencdes das notas fiscais (servigos prestados), sdo

deduzidos da guia de recolhimento através do envio da SEFIP.

Apods oinicio da DCTFWeb, esse processo sera feito na propria entrega da DCTFWeb,
porém, as retencdes das notas fiscais ndo serdo enviadas pelo eSocial e sim pela EFD-Reinf.
Ambos os valores (salario familia, maternidade e retencdo das notas) sdo alimentados

automaticamente na DCTFWeb apés o envio do fechamento do eSocial e da EFD-Reinf.

Caso sobre saldo, a DCTFWeb ndo permite a inclusdo manual na préxima
competéncia (processo feito na SEFIP), esse saldo deve ser solicitado via

PER/DCOMPWeb.
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A DCTFWeb ira gerar a guia de FGTS?

Nao, existe um novo portal da Caixa Econdmica Federal denominado Conectividade
eSocial para a emissdo da nova guia de FGTS, que se chamara GRFGTS.

Os grupos 1e 2 do eSocial tém previsdo para essa nova guia em agosto de 2019 (guia
de agosto com vencimento em 07/09).

Como entregar a DCTFWeb de filiais?

As filiais ndo entregam diretamente a DCTFWeb. O processo a ser seguido por

empresas que possuem matriz e filiais, é:

e eSocial: Matriz e filiais devem enviar separadamente os eventos periédicos, porém,
o fechamento mensal é realizado apenas pela matriz, ou seja, todos os valores
periédicos do eSocial serdo concentrados na matriz e enviados a DCTFWeb.

e EFD-Reinf: Processo similar ao eSocial, concentrando o fechamento na matriz.

Dessa forma, nao existe transmissdo de DCTFWeb separada por filial. A DCTFWeb é

Unica e transmitida apenas pela matriz.

Confira o video com essa e outras dicas importantes para a DCTFWeb:

https://www.youtube.com/watch?v=0hchlZS320qg&list=PLUY1YSKqg-
taFAVwzt6l6Fm|TAbPrignGg&index=46

Atenciosamente,

Equipe Sage
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