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Aviso importante

Os materiais fornecidos do curso sdo de propriedade da The Sage Group plc ou de
suas licenciadas (“Sage”). Por favor, ndo copie, reproduza, modifique, distribua ou libere sem
0 consentimento expresso da Sage.

Este material é fornecido como uma orientagéo geral apenas para fins informativos.
Por conseguinte, a Sage ndo presta aconselhamento de acordo com as informagdes
incluidas. O uso deste material ndo € um substituto para a orientagdo de um advogado,
fiscal ou profissional competente. Em caso de duvida, consulte seu advogado, fiscal ou
profissional competente para obter orientagao. Este material é fornecido da forma como se
encontra. A Sage ndo faz representagdes ou garantias de qualquer tipo, expressas ou
implicitas, sobre a integridade ou precisao desses materiais de treinamento. Embora a Sage
possa fazer alteragdes a este material de treinamento a qualquer momento, sem aviso
prévio, a Sage nao se compromete a atualizar os materiais de treinamento toda vez que os
produtos da Sage forem atualizados.

O (s) produto (s) da Sage aqui descrito (s) é (sdo) regido (s) pelos termos e condigbes
do Contrato de Licenga de Usuério Final ("EULA") ou outro contrato fornecido ou incluido
no (s) produto (s) da Sage. Nada neste documento complementa, modifica ou altera esses
termos e condigdes.

© 2018 O Sage Group plc ou seus licenciadores. Todos os direitos reservados. Sage,
logos da Sage e nomes de produtos e servigcos da Sage aqui mencionados sdo marcas
comerciais da The Sage Group plc ou de seus licenciadores. Todas as outras marcas

registradas sdo de propriedade de seus respectivos proprietarios.
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1.1 Quais séao as fases do eSocial?

O eSocial é composto por 4 grupos, os quais conforme etapas detalhadas abaixo,

deverdo cumprir com o prazo de obrigatoriedade.

Confira o cronograma de implantacao™

“JeSocial

Grandes entidades optantes 0 SIMPLES, Orgdos publicos
empresas” vnllpu'sunms mf’s‘:r‘-“nnnrsr::gu?m org. internacionais
2019
Cadastros do
empregador e tabelas

Janeiro

2018
[ 2018 |

Dados dos trabalhadores e seus
vinculos com as empresas
(eventos ndo periddicos)

Folha de pagamento

Substituicao da GFIP para
recolhimento de

contribuicoes previdencidarias Outubro

= — 3 =13 —
o = o

2019

Substituicao da GRF e GRRF e
para recolhimento de FGTS Outubro
Especifica

Dados de seguranca e sadide

do trabalhador Julho

' : .
o
-1

Tabelas/Eventos Iniciais

Sao os Eventos que identificam o empregador e trabalhadores, com os dados da sua
classificacao fiscal e estrutura administrativa, assim como as informag¢des que podem ser
utilizadas em mais de um arquivo enviado ao eSocial, que se repetem em diferentes etapas
de envio.

Exemplos de algumas das informagdes enviadas por eventos:

e Informagdes do Empregador

1/23



sage

e Informacgdes de Estabelecimentos e Obras Proprias
e Tabelas de Rubricas, LotagGes Tributarias, Cargos, Fungdes e Horarios
e Processos administrativos e judiciais

e Operadores portuarios

Eventos Nao Periédicos

Os eventos ndo periddicos dependem de acontecimentos no relacionamento da
empresa com trabalhador e ndo tem data fixa para ocorrer, portanto na ocorréncia dos
eventos, deverdo ser enviados ao eSocial respeitando os respectivos prazos.

Inclui-se neste grupo o cadastramento inicial dos vinculos dos empregados ativos, mesmo
que afastados, que deverao ser transmitidos antes da data de inicio da obrigatoriedade do
eSocial para o empregador.
Exemplos de algumas das informacdes enviadas por eventos nao periddicos:
Admissao preliminar e Admissao
e Alteragbes Pessoais e Contratuais
e Afastamentos
e Condigdes Ambientais
e Adicionais
e Reintegragao
e Aviso Prévio e Desligamento

e Dados de Trabalhadores com e sem Vinculo

Eventos Peri6dicos

Sao os eventos que tém periodicidade mensal de envio e representam os valores
pagos aos trabalhadores, gerados automaticamente através da confeccao de Folha de
Pagamento.

Alguns exemplos de informacgdes da folha mensal enviadas por estes leiautes sao:
e Remuneracao/Folha;
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e Pagamentos de Rendimentos do Trabalho;
e Adquirente Produto Rural;
e Comercializagao Rural PF;

e Desoneracgéao, Simples e atividade concomitante.

1.20 que € Transmissao de Eventos Periodicos?

E 0 envio das informacdes de folha de pagamento. Quando fala eventos periédicos
esta se referindo a informagdes que acontece com uma periodicidade no departamento e
folha de pagamento ocorre todo més, tem que pagar o salario todo més para o funcionério
enguanto estiver ativo.

As informagBes do pagamento mensal serdo levadas para o eSocial através de
alguns eventos que serve para identificar as informagdes para o portal. Para gerar esse
evento ndo é preciso realizar nenhuma informacao. O processo continua o mesmo dentro
do sistema para calcular a folha de pagamento.

Porém ao final da competéncia ira transmitir os eventos para o eSocial, porque o

sistema ndo envia essas informagdes automaticamente para o Portal.

1.3Como vou calcular a Folha de Pagamento quando estou na 3° fase?

A geragdo da folha de pagamento no sistema ndo foi alterada, ira continuar
realizando 0os mesmos processos.

Continua realizando os procedimentos normais que tem no decorrer do més como:

Adiantamento — A informagéo vai através da folha de pagamento, ndo precisa
encaminhar nenhum arquivo separadamente.

Férias — gere todas as férias antes de calcular a folha. O aviso de Férias ndo vai para
o portal, porque para o eSocial ndo é obrigatério. Lembrando que as férias ao ser gravadas

sdo levadas como afastamento para o portal. Nao existe férias retroativas!
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Rescisdo - Calcule todas as rescisdes antes da folha de pagamento. Quando grava
uma rescisdo a informacdo vai automaticamente para o portal para comunicar o
desligamento do funcionério. Os valores da rescisdo vdo através da folha de pagamento. E
necesséario que gere a folha de pagamento para funcionarios que teve rescisdao no més,
para os valores pagos ser comunicados ao eSocial, mesmo processo que ja era realizado
para a comunicacdo da Gfip.

Alteragao Salarial - realize todas as alteragdes salariais antes de calcular a folha de
pagamento, lembrando que ndo pode haver alteracdo de salario retroativa. A alteragdo tem
que ter a data do més que esta ativo e que nao tenha processamento de folha realizado.

Alteragao de fungao — Altere a fungdo do funcionario antes do célculo da folha de
pagamento, isso para fungdes que exista ja no sistema. As fungdes que sdo criadas sb
podem ser vinculadas ao cadastro do funcionario com data superior a comunicagado ao
eSocial.

Exemplo:

Funcao criada em 10/05/2019

Alteragdo no cadastro do funcionario: 11/05/2019

Nesse exemplo sé posso vincular essa fungao a funcionarios depois do dia 10/05/19,
porque antes nao existia a fungédo e ndo tem como funcionarios trabalhar em fungéo que

nao existia na empresa.

Afastamento — Verifique se tem afastamentos pendentes na rotina Transmissées de
eventos periddicos e ndo periédicos. Nao pode conter nenhuma inconsisténcia para nao
ter erro na hora de enviar a folha de pagamento.

OBS.: Ndo pode informar afastamento com data de inicio sendo que tem
afastamentos com a mesma data de retorno.

Exemplo:

Atestado de 3 dias com inicio 01/05/2019 a 03/05/2019

Apresenta outro atestado com inicio em 3/05/2019 de 5 dias.
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Nesse caso vocé tem que langar o segundo afastamento com o inicio de 04/05/2019.

O mesmo se aplica para retorno de licenca maternidade e funcionarios que ja
solicitam férias.

Admissdo — Todas as admissGes tem que ser enviadas no minimo um dia antes do
inicio para o Portal. Antes de gerar adiantamento/folha de pagamento verifique se esta
admissdo ndo tem nenhuma informagdo pendente em transmissao de ventos periédicos e
nao periédicos.

Obs.: Quando realizada uma admisséo preliminar o cadastro da admisséo oficial tem
que ser feito pelo botdo Gerar Registro oficial, dentro do préprio cadastro da admisséo
preliminar. Se cadastrar como admissao normal gera duplicidade, no qual tem que excluir

um cadastro.

Os processos de Calculo de folha de Pagamento continuam iguais.

e Digite os eventos pela rotina de Digitagao de eventos.

e Processe afolha de pagamento pela rotina de Calculo de folha de pagamento.

e Emita os relatérios de conferéncia

e Se for necessario pode estornar e calcular novamente quantas vezes necessarias.
(Ainda ndo enviamos nenhuma informacao para o eSocial)

e Quando estiver os valores corretos realize a Apuragao dos Tributos

e Gere o arquivo Gfip para serimportado (para tirar dividas até quando tem que gerar

veja o tépico “ Até quando gerar a GFIP").

Todos os eventos do eSocial que sdao essenciais ser entregues nessa fase sdo
gerados automaticamente pelo sistema, conforme as informagdes que constam na folha

de pagamento.
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Para transmitir a folha de pagamento deve acessar dentro do sistema Sage a rotina:
eSocial\ Geragdo de Eventos Periddicos.

Atencgdo: Verifique em eSocial\ Transmissdo de Eventos Periédicos e Nao Periddicos
se existe eventos aguardando retorno ou com erro. Porque isso pode bloquear a Geragao

dos Eventos Periddicos.

@ eSocial - Geragdo de Eventos Periddicos EIE

Periodo de Apuracio
(®) Mensal Anual (Pagamento de 132 Saldrio)

Més/Ano [04/2019

Gerar

Cancelar

Ajuda
Esta funcionalidade deve ser utiizada para informar oz processamentos que foram -
realizados durante o periodo. Se o periodo de apuracdo for Mensal, serdo gerados todos os Sair
processamentos do més para funciondrios, diretores e autdnomos, exceto 22 parcela de 132

1 saldrio. Se o periodo de apuracdo for Anual, seré gerado o pagamento do 139 salério para
os fundonarios.

Selecione a opgao Mensal onde sdo gerados todos os recibos de funcionarios,
diretores e auténomos, ocorridos no més.
Clique em Gerar.

e ApoOs gerar sera realizado a transmissao desses eventos ao eSocial, pode
realizar o acompanhamento da transmissdo desses arquivos através da
rotina: eSocial\ Transmissao de Eventos Periédicos e N&do Periddicos.

Nessa tela ndo necessita selecionar os eventos apenas clicar no botdo consultar e
seralistado os eventos gerados, pela coluna status consegue verificar se houve erros. Caso
ndo apresente nenhuma informagéao é que foi gerado com sucesso. Pode consultar se o

recibo para ter a certeza que foi gerado.
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1.4Conferéncia de tributos

Apds enviar os eventos periédicos ao eSocial, é necessario realizar a conferéncia

das informacdes, para verificar se existe alguma diferenca entre os valores considerados

pelo eSocial e com os do sistema.

Essas informacdes sao referentes a INSS, IRRF e INSS Patronal. Acesse eSocial\

Conferéncia de Tributos.

Selecione a opcdo mensal, informe o Més/Ano e clique em Consultar. E possivel

conferir de todos os funcionarios ou exibir apenas os trabalhadores que estiverem com

alguma diferenca.

Serdo listados os valores de INSS e IRRF, a tela lista os trabalhadores, agrupando por

CPF. Se houver mais de um contrato para o mesmo CPF (funcionério e diretor por exemplo),

ele seralistado uma Unica vez no grid, agrupado os valores de ambos os contratos. Por isso,

a identificacao é por CPF e ndo por cédigo de funcionério, diretor e/ou auténomao.

(® Mensal

Periodo de apuracdo

Anual (Pagamento de 13° Saldrio)
Mé&s/Ano |05/2017

INSS Trabalhadores  IRRF Trabalhadores  INSS Empresa

{5} Conferéncia de Tributos

Tributos

INSS Trabalhadores
IRRF Trabalhadores
INSS Empresa

Filtros

[ Listar apenas retornos com diferenca

@ Sem diferenca de valores (g Com diferenca de valores

CPF |Nome |status | visualizar XML |info
492,214.519-25 ATRTON SENNA @ Q, 3]
880.863.999-15 ANGELICA (] o, 3]
600,413,279-04 BORCOMIR (=] a, @
064.539,219-79 CECILIA MEIRELES (=] Q, @
394,080.919-68 CHARLIE CHAPLIN (=] Q) @
040.335,249-59 DIRETOR DA EMPRESA TESTE (=] Q) 4]
§46.278.000-45 DIRETOR DA EMPRESA Tres =] Q) ¢4}
770.257.419-49 ERICO VERISSIMO (=] Q) @
698.102,499-34 FARAMIR (=] Q) @
027.885.809-08 FRANCIELLY (=] Q) @
023.174.989-93 JONH LENON @ Qo 3]
709.521,599-53 LEONARDO DA VINCI 1) Qo 3]
024.067.699-84 MONTEIRO LOBATO =) Qo 3]
025.956.109-61 PLATAC (=] Q, 3]
343,589.469-91 PLATAO1 (=] Q, 3]
797.181.679-00 ROSITA (=] a, @
Legenda

(=] @ s

Ajuda

Sair
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Os funcionarios com status que estiverem na cor verde foram enviados ao eSocial
com sucesso, os funcionarios que constarem com status em vermelho estdo com
diferenca.

Para visualizar os detalhes, deve ser acessado o do icone #, que apresentard um
relatério das informacgdes das contribuigcdes sociais por trabalhador. O relatério pode ser

visualizado também para os trabalhadores que nao tiverem nenhuma diferenca.

EMPRESA DEMDNE‘I‘H.AGF.D LTDA, Pagina: 1
Sage Folha de Pagamento Informagdes das contribuigées socials por trabalhador Data: 12052018
Hora: 22:48:24

Trabalhador; CHARLIE CHAPLIN
CPF: 304 080 919-68

Mésdng, 052017

N353 Descontado Walor Sistema WValor eSocial Doferenda
Coninburte indnadal 148,51 182,73 1322

Valores por Lotagdo Tributiria
Estabeleciments 0000 - 1063442000140
Cidigo do Diretor. 0
Categosia eSocial 723
Valor Srstema WValor eSocial Cderenda
Base M55 0,00 1.6681.24 1.861.24

Quando tem a diferenga como efetuar a corregdo?

O eSocial faz a validagao de todos os eventos informados na folha de pagamento se
estdo sendo descontados o IRRF e INSS corretamente.

Quando enviou a carga inicial ao eSocial, levou a Tabela de Rubricas que sédo os
eventos que compde a folha de pagamento, férias, décimo terceiro e rescisdo. Esses
eventos estdo vinculados a uma rubrica que o portal sabe se tem que conter a incidéncia
de INSS e IRRF. As configuragdes dos eventos dentro do sistema sédo de responsabilidade
do usuario configurar, entdo se ndo estiver configurado corretamente pode apresentar

essa diferenca na conferéncia de tributos.

Exemplo:

Evento 13 — Horas Extras 100% é vinculado a rubrica 1003.
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Para o eSocial a rubrica 1003 tem incidéncia de IRRF e INSS. Sé que dentro do

sistema nao esta marcada a

incidéncia.

[]1inteara base rendimento bruto

Incide FGTS
Indide PIS

[ Inteara remuneracio para RAIS
Rendimento isento ou ndo tributével

Integra base de adidonal noturno
Integra DSR

Integra base de calculo horas extras

Evento de DSR

Grupo para TRCT
Evento pf Homolognet

[18 |/ IMNTEGRACAD HORA EXTRA ND DSR

58 Horas extras

4 Horas extras

<

Parametrns dn Adicional Mohirnn

Evento Integracies Informacies eSocal Outras Informacies -
Situacio =
Cadigo —13| @ Ativo O Inativo aiE
Descrigdo |HORA EXTRA 100% Cancelar
Grupo|36 || HORAS EXTRAS - | Copiar |
ermE Férmula Colar
Natureza do Evento|v || Vencmento Valor Minimo 0,00
Percentual de Calculo | 100,000000 Valor Maximo Besquisar
Referénda [HORAS Valor Baze 0,00 Imprimir
Tipo de Desconto w | Ajuda
IRubﬁc‘.a para eSocial| 1003 || Horas extraordindrias ﬁ Sair
Incidéncias i 0B Diagnéstica)
[JIncide NS5 | Integra base de célculo faltas ﬂ@sﬂmal

O eSocial ndo vai considerar o cédigo do seu evento e sim a rubrica. Quando enviar

a folha de pagamento ele vai somar todos os eventos que estdo na mesma rubrica e sabe

o que precisa incidir INSS e |

RRF.

Tenho na folha de pagamento dentro do sistema:

Evento 13 - H.E. 100%
Evento 09 - H.E 50 %

50,00
20,00

Total de Hora extra R$ 70,00.

Os dois eventos estdo com

a rubrica 1003.

O Portal vai aplicar as incidéncias conforme a rubrica 1003 em cima do valor de R$

70,00. Porgue ele ndo considera o cédigo do evento de dentro do sistema e sim a rubrica

que esta vinculado. Por isso existe a diferenga, porque tem muitos eventos que deveriam

incidir o INSS e nao esta com a opgao marcada dentro do sistema.

Para conferir as informacdes tem que consultar todos os eventos e verificar se estao

configurados de acordo com a rubrica vinculada. Para isso pode consultar o portal do
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eSocial se esta com a mesma incidéncia do sistema ou a Tabela de Rubricas que tem no

portal do eSocial.

Quando tem eventos com incidéncias erradas?

E necesséario estornar a folha de pagamento pela rotina Utilitarios\ Estorno do
Calculo da Folha Mensal, configurar o evento e realizar todo o processo de célculo e
transmissao de eventos periédicos ao portal novamente.

Para que tenha certeza que todas as informacdes estdo corretas todos os

funcionéarios tém que estar com o status em verde.

Atencéo:

Diferenca de centavos pode acontecer, pois a forma de célculo do eSocial é
diferente da do sistema. No eSocial a aplicacdo da aliquota de cada valor é realizada sobre
a base total e no sistema, este célculo é efetuado por funcionério

Para efetuar o ajuste, deve ser acessado o icone -~. Abrira uma nova tela, exibindo
os valores e, ao clicarem Gravar, ird efetuar o ajuste dos valores, alocando um centavo para

cada funcionéario, em um ciclo, até zerar a diferenca.

|Status  |Visualizar xML|info  NAjuste

T @ lx

Lembrando que é somente para no méaximo 0,3(trés) Centavos. Valores maiores o
sistema emite um aviso que é necessario realizar a conferéncia detalhada das rubricas dos

eventos.

INSS Patronal

Os valores referentes ao INSS patronal, sé serdo listadas apds efetuar o fechamento

do movimento. Essa aba exibe e aponta possiveis diferencas na apuragéo dos valores de
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INSS do trabalhador (base de calculo, INSS descontado, dedugdes por salario familia,

salario maternidade etc.), comparando o sistema com o eSocial.

Para que ndo aconteca de ter divergéncias de valores verifique os dados que sdo
responsaveis por gerar essas informacades.

No cadastro da empresa verifique se a Classificagdo Tributaria esta de acordo com
o CNAE da empresa. As aliguotas no cadastro de estabelecimento na aba
Parametros/Folha de Pagamento/Geral.

Todos os campos tem que estar preenchidos de acordo com a tributacao atual da
empresa.

Observagdo: Quando a empresa ja iniciou o eSocial e muda a tributagdo, somente
altere as configuracdes e aliquotas. O grupo continua o mesmo e segue conforme o
cronograma do grupo que pertencia. O sistema sempre vai alertar sobre essa mudancga ao

tentar mudar de grupo.

Avizo do Sistema ot

2} grupo de faseamento para o eSocial deve considerar a

! classificacdo tributaria da empresa em Julho/2018. & mudanca
de opcdo pelo Simples Macional, disponivel em janeiro de
cada ano, ndo deve afetar a determinacdo do grupo, somente
a classificacdo tributaria,
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A tela abaixo demonstra os valores e como realizar o reajuste de diferencgas sobre o

INSS Patronal.

Q Conferéncia de Tributos \EII = @
Periodo de apurac3o Tributos Filtros
. Consultar
(® Mensal Anual (Pagamento de 13° Salario) [ INSS Trabalhadores [ustar apenas retornes com dferenca
[ 1RRF Trabalhadores | Ajuda
Més/Ano [ mss Empresa
| ser

INSS Trabalhadores  IRRF Trabalhadores INSS Empresa
CNPI/CPF |Razio Socal |statss  |visualizar XML [Info  |Ajuste
43,796.515/0001-52 EMPRESA DEMONSTRAGAD e 0\ Fa b 4

MENU

0 INSS Empresa apresentado nesta rotina & apenas uma prévia dos valores e ndo necessariamente refiete o valor final da guia de
recolhimento,

‘g’ A guia com o valor final serd emitida pela DCTFWEB, apds o fechamento do periodo no eSocial & no REINF, onde terd todos os
valores necessdrios para composicio da guia, seja de valores devedores quanto de dedugBes.

Legenda
@ Sem diferenca de valores (g Com diferenca de valores

‘Ejvuu--__
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Através do icone “sera possivel também visualizar o contelido do retorno

efetuado pelo eSocial, com todos os detalhes, referente INSS Empresa.

EMPRESA DEMONSTRACAOQ Pagina: 1
Sage Folha de Pagamento Informacdes das contribuigdes sociais por empresa Data:  15/01/201¢
Hora: 16:37 48
Més/Ano: 05/2017 - Fechamento Mensal
BASES, DEDUGOES, CONTRIBUIGOES DO SEGURADO Valor Sistema Valor eSocial Diferenca
BASE TOTAL DE INSS 278.570,48 278.570.48 0.00
- Base INSS normal 260.731,82
- Base INSS 15 anos 5.988,00
- Base INSS 20 anos 1.923,10
- Base INSS 25 anos 9.927.56
DESCONTO DE INSS 26.282,67 26.282,67 0,00
DESCONTO DE SEST 0,00 0,00 0.00
DESCONTO DE SENAT 0,00 0.00 0,00
SALARIO FAMILIA 62,14 62,14 0,00
SALARIO MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00
INFORMAGOES CONSOLIDADAS POR CODIGO DE RECOLHIMENTO Valor Sistema Valor eSocial Diferenca
INSS EMPRESA (FPAS) S/ EMPREGADOS 54.551,89 54.551,89 0,00
- Empresa (s/Empreg/Avulsos) - 20% 54.551.89
INSS EMPRESA (FPAS) S/ DIRETORES/IAUTONOMOS 1.162,20 1.162,20 0,00
- Empresa (s/Contrib. Indiv.) - 20% 1.162,20
INSS EMPRESA (GILRAT) 9.260,93 9.260,93 0,00
- Adicional Ag Noc 15/20/25 anos - 12%/9%/6% 1.487,29
- GILRAT Ajustado - x% 7.773.84
INSS EMPRESA (TERCEIROS) 15.820,02 15.820,02 0,00
- Salério-Educacao - 2.5% 6.818.98
- INCRA - 0,2% 545 51
- SENAC - 1,0% 2.727,59
-SESC -1.5% 4.091.39
- SEBRAE - 0,6% 1.636,55
AQUISICAO DE PRODUGAD RURAL Valor Sistema Valor eSocial Diferenca
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA 0,00 0,00 0,00
GILRAT 0,00 0,00 0,00
SENAR 0,00 0,00 0,00
COMERCIALIZAGAO DE PRODUGAO RURAL Valor Sistema Valor eSocial Diferenca
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA 0,00 0,00 0.00
GILRAT 0,00 0,00 0,00

Na conferéncia do INSS Empresa, caso haja diferenga nos valores dos impostos e
esta diferenca seja de centavos, é possivel efetuar o ajuste dos valores no sistema da Folha
de Pagamento, para que fique igual ao valor apurado pelo eSocial e, posteriormente néao

gere diferencas na integragao contabil e controle de pagamento da guia.

As diferencas podem ocorrer na parte de Terceiros, o eSocial calcula de forma

separada o percentual de cada entidade que compde o recolhimento e no sistema, calcula
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o percentual integral. Ndo é possivel alterar no sistema para ndo calcular de forma
individual, pois a informagéao é necessaria para integracao contabil por centro de custo.
Para efetuar o ajuste, deve ser acessado o icone -~. Abrird uma nova tela, exibindo

osvalores e, ao clicarem Gravar, ird efetuar o ajuste dos valores para FPAS, RAT e Terceiros.

1.5Fechamento de Movimento

Para consolidar as informagdes dentro do portal é necessario realizar o Fechamento
de Movimento. Responsavel por avisar ao eSocial que as informagdes enviadas através dos
Eventos Periddicos sdo os valores correspondente a folha de pagamento da empresa. Esse
é o processo de finalizagdo da folha dentro do eSocial.

A geracdo é correta realizar quando todos os funcionarios tenham retornado com
sucesso (status Verde).

O fechamento deve ser encaminhado até o dia 07 do més subsequente.

Acesse: eSocial\ Fechamento do Movimento

@ eSocial - Fechamento de Movimento EI
Situacdo do Periodo
- - Gerar
Responsavel -1 EMPRESA DEMOMNSTRACAD ~ =
Aberto

Periodo de Apuracdo Ajuda

@ Anual (Pagamento de 13° Salério) Sai

Sair

Més/Ano |04/2019

Informagbes de Producio Rural
[(JHouve aquisicio de producio rural no periods (5-1250)
[JHouve comercializacio de producdo rural no periodo (S-1260)

Informagbes do Fechamento Sem Movimento

Informar competénda sem movimento,
Primeira Competéncia sem Movimento |04,/2019

Fechamento Mensal
Efetuar fechamento do periodo {recomendado)

Totalizagdo em Contingéncia

Esta funcionalidade deve ser utiizada para informar o encerramento da transmissdo dos eventos periddicos,
no periodo de apuragdo. Deve ser gerado apenas quando finalizado o envio de todos os dados do més.

As opgdes do quadro Informagbes de Produgdo Rural devem ser marcadas somente se houve o envio do
evento 5-1250 ou 5-1260 através de outro software.

Apds o envio do fechamento, se for necessario informar novos dades ou retificar informagdes do periodo,
deve ser gerado o arquive de Reabertura do Movimenta, Vid
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Selecione o responséavel pela geragdo do arquivo, o periodo de apuragdo trara o
més/ano da barra de atalhos.

Em Situacdo do Periodo, ir4 exibir o status do fechamento para aquele més. Se ja
tiver sido fechado com sucesso, mostrara como fechado. Quando fechado, ndo permite
gerar novamente, devendo se necessario, efetuar a reabertura.

As opcgoes do quadro Informacgdes de Producao Rural devem ser marcadas caso o
respectivo evento tenha sido enviado através de outro software e exista na base do eSocial,
para evitar que ocorra erro no Fechamento Mensal pelo indicativo incorreto de existéncia
de aquisicdo ou comercializacdo de producao rural no periodo.

Caso a empresa nao tenha movimento, ou seja, ndo tem nenhum trabalhador ativo
para informar o processamento, sera possivel marcar a opcao “Informar competéncia sem
movimento”, devendo informar a primeira competéncia sem movimento.

Na geracdo, serdo efetuadas algumas validagdes, para garantir a integridade do

processo:

e Ira verificar se foram enviados os arquivos periddicos para todos os
funcionarios ativos. Caso tenha algum funcionéario sem envio, ira emitir alerta.

Se houver, ird impedir o fechamento.

e Ira verificar se todos os arquivos periédicos, gerados anteriormente, foram
enviados com sucesso. Se tiver algum arquivo com erro ou aguardando

envio/retorno, nao sera possivel enviar o fechamento.

e |ra verificar se a base de dados da empresa € migrada de outro sistema, ou
seja, se no cadastro da Empresa em Par@metros\ eSocial/REINF\ Parametros
Il o campo "Base de Dados migrada de outro sistema" esta marcado. Se
estiver e ndo for localizado evento de fechamento para alguma competéncia

dentro da obrigatoriedade de envio dos periédicos, apresentara a mensagem:
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"Verificado que esta empresa foi migrada de outro sistema e nao foram localizados
eventos S-1299 de uma ou mais competéncias anteriores. A competéncia informada

deve ser considerada como més inicial de envio de peridédicos apos a migragao?".

e Selecionar Sim para gravar essa informacao e ndo exigir mais o fechamento

de movimento dos meses anteriores.

O controle do envio/retorno do arquivo de fechamento deve ser efetuado em

eSocial\Transmissdo de Eventos Periédicos e Ndo Periddicos.

O fechamento é obrigatério, para que seja efetuada a apuragdo de tributos no
eSocial e para que possivel enviar os arquivos periédicos do més seguinte. Outro ponto
importante que o fechamento é responséavel por levar os dados para a DCTFWeb e realizar

a liberagdo da emisséo das guias, a partir do momento que a empresa esta obrigada.

Atencéo:
Apo6s o fechamento, eventuais retificagées e exclusbes, bem como inclusbes de
novas informacgdes, s serdo permitidas apds o envio do evento S-1298 - Reabertura dos

Eventos Periddicos.

1.6 Reabertura de Movimento

Depois de ter efetuado o Fechamento do Movimento para o eSocial, se for
necessario recalcular algum processamento, alterar algum valor é necessario primeiro
efetuar a Reabertura do movimento.

e SO permitira gerar o arquivo se no més ja tiver sido efetuado o fechamento.
e Também, ndo permite reabrir um més se houver més posterior fechado.
e Apodsreaberto um periodo, € necessario enviar novamente o fechamento
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Acesse: eSocial\ Reabertura de Movimento

@ eSocial - Reabertura do Movimento EI
Periodo de Apuraco Gerar
(®) Mensal Anual (Pagamento de 13% Salario)
Més/Ano Bijuda

Sair

Esta fundionalidade deve ser utiizada para reabrir movimento de um perioda ja encerrada,
possibilitando o envio de retificacdies ou novos eventos periddicos,

k| Apds o envio da retificacdo gue motivou a reabertura, deve ser gerado novo arguivo de

Fechamento do Mavimenta,

No quadro Registros eSocial, irda mostrar o Ultimo arquivo referente a reabertura,
enviado ao eSocial e seu status. No botédo Histérico, abre uma nova tela, onde podem ser

visualizados todos os arquivos enviados

1.7Emissao de Guias

Uma duvida frequente é onde ir4 emitir as guias para pagamento.

Hoje atualmente as guias sdo GOS (referente a INSS) e Guia FGTS e IRRF.

Com o eSocial essas guias vao ser emitidas em lugares diferentes, mais tem que sempre se
atentar a data da substituicao da SEFIP.

Atualmente a GFIP é responséavel de emitir a guia dos valores de INSS e FGTS. Lembrando
que o Sage Gestdao Contabil também emite a guia de INSS. Mais a Guia do INSS vai ter que ser
emitida pela DCTFWEB.

A DCTFWEB é um programa online como o portal do eSocial que tem que ter certificado ou
procuragdo eletrénica para acessar. Nao precisa instalar na maquina. Procure no navegador

DCTFWEB e vai conseguir acessar para a emissdo da sua guia de INSS.

1.8Como vai chegar os valores para emissao da Guia?

A DCTFWeb vai receber as informagdes direto do eSocial, entdo ndo precisa importar

nenhum arquivo do sistema folha de pagamento, porque quando envia o Fechamento do
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Movimento para o eSocial, automaticamente a DCTFWEB vai receber as informagdes da folha de

pagamento para saber os valores a serem emitidos de INSS.

1.9Quando vou comecar a emitir a guia de INSS pela DCTFWeb?

A empresa tem que saber qual o grupo que pertence e seguir quando que esta obrigada a

4o fase. Para saber qual data a sua empresa tem que entregar acesse o portal eSocial e na lateral

esquerda tem a opg¢do produgdo empresas.

eSocia

GOVERNO FEDERAL

VOCE ESTAAQUI: PAGINA INICIAL > EMPRESAS > PRODUCAQ EMPRESAS

4

eSocial

EMPRESAS

Conheca o eSocial

Acesse o eSocial

Perguntas frequentes

Area de imprensa

Buscar no portal

Fale Conosco Central de Atendimento: 0800 730 0888

+Produgdo
Empresas

Perguntas

Frequentes -
Pradicin

Codastros do
empregador e tabelas

Dodos dos trobalhodores ¢ seus

vinculos com as empresas
(eventos ndo periddicos)

Folha de pagomento
Substituigio da GFIP para
recolhimenta de
contribuicaes previdencidrias

Substituicdo do GRF e GRRF
jpara recolhimento de FGTS

Dados de seguranca e saide

Producao Empresas

Confira o cronograma de implantagdo®

JeSocial

IIERERCRERER!

Out

:
:
=
==
==
==

DERCRERERED

O uso do sistema & obrigatorio desde 08 de
janeiro de 2018 - conforme etapas detalhadas
abaixo - e as informagdes nele prestadas tém
carater declaratério, constituindo instrumento habil
e suficiente para a exigéncia dos tributos e
encargos trabalhistas delas resultantes e que nao
tenham sido recolhidos no prazo consignado para
pagamento

Neste primeiro  momento, deverdo enviar
informagdes pelo eSocial as empresas com
faturamento superior a R$ 78 milhdes em 2016 ou
que fizeram a adesdo antecipada ao
sistema. Confira abaixo o cronograma de
implantagao:
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Dentro de Producdo empresas tem detalhadamente a data da obrigatoriedade para cada

grupo de empresa.

Fase 2: Marco/2018 - Nesta fase, empresas passam a ser obrigadas a enviar informactes relativas aos
trabalhadores e seus vinculos com as empresas (eventos ndo periddicos), como admissdes, afastamentos e
desligamentos

Fase 3: Maio/2018 - Torna-se obrigatorio o envio das folhas de pagamento

IFase 4- Agosto/2018 - Substituicio da GFIP para recolhimento de Contribuictes F’revidenciériasl

Agosto/2019 - Substituicdo da GFIP para recolhimento do FGTS (ver Circular CAIXA n® 843/2019)

Fase 5: Julho/2015 - Na Ultima fase, deverdo ser enviados os dados de seguranca e salde no trabalho (S5T)

GRUPO 2 - entidades empresariais com faturamento no ano de 2016 de até R$ 78.000.000,00 (setenta e oito
milhées) e que nao sejam optantes pelo Simples Nacional:

Fase 1: 16/07/2018 - Apenas informactes relativas as empresas, ou seja, cadastros do empregador & tabelas

Fase 2: 10/10/2018 - Nesta fase, empresas passam a ser cbrigadas a enviar informaces relativas aos trabalhadores
& seus vinculos com as empresas (eventos ndo periddicos), como admissdes, afastamentos e desligamentos

Fase 3: 10/01/2019 - Torna-se obrigatdrio o envio das folhas de pagamento (de todo o més de janeiro/2019)

Fase 4: Abrili2019 - Substituicde da GFIP para recolhimento de Contribuicbes Previdenciarias - empresas com
faturamento  superior a R348 milhdes

Outubro/2019 - Substituicao da GFIP para recolhimento de Contribuicies Previdencidrias - Demais
obrigados, exceto orgdos publicos & organismos internacionais bem como empresas constituidas apds o
ano-calendario 2017, indepaendentemente do faturamento (ver Instrucio Normativa RFB n® 1884, de 17 de
abril de 2019).

Agosto/2019 - Substituicdo da GFIP para recolhimento do FGTS (ver Circular CAIXA n° 843/2019)

Fase 5: Janeiro/2020 - Na dltima fase, deverdo sar enviados os dados de seguranca e sadds no trabalho (S5T)

A partir dessa data ndo sera mais necessario emitir a guia do INSS pelo sistema e nem

pela GFIP somente pela DCTFWEB.

1.10 Ainda preciso gerar a GFIP depois que comecei a utilizar
DCTFWEB?

Sim. Porque a emissdo da Guia do FGTS é realizada pelo aplicativo da GFIP. Sé vai parar de
importar o arquivo para a GFIP quando comecar a funcionar o portal GRFGTS. Enquanto isso é
necessario continuar fechando a folha de pagamento pelo sistema e importando para o eSocial e

GFIP.
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1.11 O que é GRFGTS?

E 0 novo programa que vamos emitir a guiade FGTS e GRRF. Vai tornar obrigatério conforme
a data apresentada no cronograma para cada grupo. Esse portal ndo é instalado, basta acessar o
link para acessar o portal GRFGTS ou pode procurar pelo aplicativo no seu navegador. Lembrando

que ainda néo esta disponivel para emissdo da guia de FGTS ou GRRF.

GRUPO 2 - entidades empresariais com faturamento no ano de 2016 de até R$ 78.000.000,00 (setenta e oito
milh&es) e que ndo sejam optantes pelo Simples Nacional:

Fase 1: 16/07/2018 - Apenas informactes relativas as empresas. ou seja, cadastros do empregador e tabelas

Fase 2: 10/10/2013 - Nesta fase, empresas passam a ser obrigadas a enviar informac@es relativas aos trabalhadores
e seus vinculos com as empresas (eventos nao periddicos). como admissdes, afastamentos e desligamentos

Fase 3 10/01/2019 - Torna-se obrigatdrio o envio das folhas de pagamento (de todo o més de janeiro/2019)

Fase 4: Abril/l2019 - Substituicde da GFIP para recolhimento de ContribuicBes Previdenciarias - empresas com
faturamento  superior a R$4,8 milhdes

Outubro/2019 - Substituicio da GFIP para recolhimento de Contribuicbes Previdenciarias - Demais
obrigados, exceto drgdos publicos e organismos internacionais bem como empresas constituidas apos o
ano-calendario 2017, independentemente do faturamento (ver Instrucdo Mormativa RFE n® 1884, de 17 de
abril de 2019).

I Agosto/2019 - Substituicio da GFIP para recolhimento do FGTS (ver Circular CARA n® 843/2019) I

Fase 5: Janeiro/2020 - Ma dltima fase, deverdo ser enviados os dados de seguranca e saude no trabalho (S5T)

GRUPQO 3 - empregadores optantes pelo Simples Macional, empregadores pessoa fisica (exceto doméstico),
produtor rural PF e entidades sem fins lucrativos:

Fase 1. 10/01/2019 - Apenas informacdes relativas aos drgdos e as pessoas fisicas, ou seja, cadastros dos
empregadores e tabelas

Fase 2: 10/04/2019 - MNesta fase, o5 entes passam a ser obrigadas a enviar informacbes relativas aos servidores &
seus vinculos com os drgdos (eventos ndo periddicos), & as pessoas fisicas quanto aos seus empregados. Ex:
admissdes, afastamentos e desligamentos

Fase 3: 10/07/2019 - Torna-se obrigatdrio o envio das folhas de pagamento

IFase 4 Outubro/2019 - Substituicdo da GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia I
Social)

Fase 5 Julho/2020 - Na dltima fase, deverfo ser enviados os dados de seguranca e salde no trabalho (S5T)
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1.12 Principais duvidas sobre a DCTFWEB

O que é a DCTFWeb sem movimento?

A DCTFWeb somente pode ser transmitida com situacdo “sem movimento” se o
eSocial e a EFD-Reinf ndo possuirem movimentacdo, ou seja, se um deles possuirem
alguma informacao, a DCTFWEB automaticamente ndo é considerada sem movimento.
Lembrando que para a DCTFWeb, as informagdes sao unificadas na matriz, gerando um

Unico DARF.

Como funciona o processo de compensacgao e retengao de notas fiscais na DCTFWeb?

Até o inicio da obrigatoriedade da DCTFWeb, os valores de compensacgao do salario
familia e maternidade, assim como as retencées das notas fiscais (servigos prestados), sdo

deduzidos da guia de recolhimento através do envio da SEFIP.

Apds oinicioda DCTFWeb, esse processo sera feito na propria entrega da DCTFWeb,
porém, as retencdes das notas fiscais ndo serdo enviadas pelo eSocial e sim pela EFD-Reinf.
Ambos os valores (salario familia, maternidade e retencao das notas) sdo alimentados

automaticamente na DCTFWeb apdés o envio do fechamento do eSocial e da EFD-Reinf.

Caso sobre saldo, a DCTFWeb nao permite a inclusdo manual na préxima
competéncia (processo feito na SEFIP), esse saldo deve ser solicitado via

PER/DCOMPWeb.

Como entregar a DCTFWeb de filiais?

As filiais ndo entregam diretamente a DCTFWeb. O processo a ser seguido por

empresas que possuem matriz e filiais, é:
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e eSocial: Matriz e filiais devem enviar separadamente os eventos periédicos, porém,
o fechamento mensal é realizado apenas pela matriz, ou seja, todos os valores
periddicos do eSocial serdao concentrados na matriz e enviados a DCTFWeb.

e EFD-Reinf: Processo similar ao eSocial, concentrando o fechamento na matriz.

Dessa forma, ndo existe transmissdo de DCTFWeb separada por filial. A DCTFWeb é

Unica e transmitida apenas pela matriz.

Confira o video com essa e outras dicas importantes para a DCTFWeb:

https://www.youtube.com/watch?v=0hchlZS320g&list=PLUY1YSKqg-
taFAVwzt6l6 Fm|TAbPrignGgo&index=46

Atenciosamente,
Equipe Sage
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